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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

AVVISO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE RISERVATO AI DIRIGENTI MEDICI
DIPENDENTI DELLE AZIENDE SANITARIE DELL’AREA_…METROPOLITANAf?DE,L;LA°
PROVINCIA DI CATANIA CON RAPPORTO DI LAVORO DI TIPO ESCLUSIVO ‘AD
EFFETTUARE ATTIVITA’ IN REGIME D’INCENTIVAZIONE 118 DELL’ASP DI CATANIA

_,
Attesa la grave carenza di Medici di Emergenza Sanitaria Territoriale dell’ASP di Catania, i quali—

espletano la loro attività slapresso i PTE ed i PTE sedi di ABZ c la Centrale Operativa—'l 18 operante
preso l’A. O. Cannizzaro di Catania ed al fine di garantire i LEA e le attività emergenziali cori il
presente avviso questa Azienda intende valutare l’interesse personale dei Dirigenti Medici con‘
rapporto esclusivo in servizio presso le Aziende Sanitarie dell’area metropolitana della Provincia di
Catania a svolgere, previa autorizzazione delle rispettive Aziende, attività in incentivazione 118
remunerati secondo le tariffe indicate nel vigente D.A. n°1015 del 25/09/2025.

REQUISITI DI AMMISSIONE

- Laurea in Medicina e Chirurgia;
- Abilitazione all’esercizio professionale;
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine Professionale;
- Specializzazione:

a) nelle discipline dell’area di medicina e delle specialità mediche;
b) nelle discipline dell’area di chirurgia e delle specialità chirurgiche;
c) nella disciplina di anestesia e rianimazione.

L’attività sarà svolta fuori orario di servizio istituzionale tramite apposita rilevazione della relativa
presenza.

Si precisa che qualora, durante la medesima giornata, i dipendenti svolgano sia attività istituzionale,
sia in incentivazione. i medesimi dovranno effettuare le timbrature in ingresso ed in uscita per
entrambe le attività ed in ciascuna sede ove la stessa viene svolta.

L’attività in regime d’inccntivazione 118 non può essere svolta;
- nel caso di inidoneità Fisica;
- nelle ore di attività istituzionale comprese le guardie e la pronta disponibilità;
- durante le assenze dal servizio a titolo di malattia. infortunio astensioni obbligatorie dal

servizio, assenze retribuite che interessano l'intero aree della giornata (sciopero, ferie,
permessi ex Legge 104/92);

- congedo collegato a rischio anestesiologico.

Il dipendente interessato si impegna personalmente a garantire il rispetto di almeno 8 ore di riposo tra
un turno el’altro e 1 giornata di riposo ogni 7 giorni.

La disponibilità ad effettuare attività in incentivazione 118 dovrà essere trasmessa entro 10 giorni
dalla pubblicazione del presente avviso sul sito aziendale al seguente indirizzo pec:
protocollo(aipec.asgct.it
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